
2±    Verificaci6n oferente  Ana Yudelka Rodriquez -Sobre A.-

Persona Fisica

No. D®cumenta€lones Lesales~    .

1

`Formulariodelnformaci6nSobreelOferente(SNCC.D.042).
a.      A    ,RE(a-\g~-,(xt/̀>     ...Zt:A(r>?\3t.!!`3¥   .    .    doe

2 Formulario de Presentaci6n de Oferta (SNCC.F 034). /

3
Constancia  del  Registro  cle  Proveedores  del  Estado  (RPE)  emitido  por  la  Direcci6nGeneraldeContratacionesPdblicas(DGCP)activoconactividadcomercialqueevidenciequepuedeejecutarelproyectorequerido.(NOSUBSANABLE)

4 Copia de la C6dula del Representante de la Empresa con calidad para ello. /
5

Declaraci6n  Jurada Notariada  del  solicitante  donde  manifieste  que  no  se  encuentra /
afectado por las prohibiciones establecidas en el Articulo  14 de la Ley No. 340-06 (NOSUBSANABLE)

6 Copia del Registro Mercantjl vigente.
/

7

Acta de Asamblea actualizada de la compafiia ofertante, donde se compruebe vigencia del6rganoadministrativoyquelapersonaquefirmafaporlacompafiiatengacalidadparaelloconformealplazoquefuedesignada.ConjuntamenteconlaN6minade /

Accioni§tas.

8

Poder  a  nombre  de la Junta Municipal del  Distrito de Hatillo para  verificar  los  datos /
suministrados.Nota:Consiste en autorizaci6n por parte de los oferentes donde nos otorguen el

permiso para verificar los documentos depositados en el proceso de referencia.

9

Para los consorcios:

En adici6n a los requisitos anteriormente expuestos, los consorcios debefan presentar

•      Original del Acto Notarial porelcual seformalizaelconsorcio, incluyendosu objeto,lasobljgacionesdelaspartes,suduraci6nlacapacidaddeejerciciodecadamiembro

del consoroio,  asi como sus generales.

•     Poderespecial de designaci6n del representante o gerente tlnico del consorcio
autorizado  por todas las empresas participantes en el consoroio.

(`     No.
DO¢grrrientaciQ.pe5Finan6ler^as.*.  i           `.  ha.          ..    tt{{t({\w.i.:  i;i.

z'ex

10
Certificaci6nemitidaporlaDirecci6nGeneraldelmpuestoslnt;rn8`;(5€ii):.ag"naesemanifiestequeelOferenteseencuentraaldiaenelpagodesusobligacionesfiscales /

11
FormulariolR.1vAnexos.Declaraci6nJuradadelaDGlldelosperiodosfiscales2Q2Q¥2021

12
CertificacidnemitidaporlaTesoreriadelaseguridadsocial(TSS),dondesemanifiestequeelOferenteseencuentraaldiaenelpagodesusobligacionesdelaSeguridadSocial /

13 Estados Financieros auditados de los afios 2020 y 2021. (NO SUBSANABLE)
/

14 Cartas de referencl.as comerciales (minimo 2).                                                                    '
/



15 Referencia bancaria (minimo  1).
/

No. Documentaeiones T6Bnicas

`     `  #!§.Aife;&':-x,:.•'A.,`,i2iae3-g^.(g%i?zi(

16 Formulario de Experiencia como Contratista (SNCC.D.049).
/

17

Documentos  que  acrediten  experiencia  (copias  de  contratos  y  certificaciones  de
recepcl6n de obra). Tiempo minimo requerido como contratista: Tres (3) aflos. Deben ir
anexos a Formulario SNCC.D.049

i  Detallar informaci6n sobre  obras contratadas  y empresas o instituciones  a las que  se  ha

trabajado, dentro del territorio de la Repdblica Dominicana.

" Para el caso de consorcios bastafa con que uno de los miembros del consorcio reona las

condiciones minimas de experiencia requerida.

Nota:  Las  obras  similares  seran  acreditadas como  experiencia  cuando se  presenten
copia de contrato y su correspondiente certificaci6n de recepci6n satisfactoria. Minimo
tres (3) contratos ejecutados.

18

Curriculo  del  Personal  Profesional  y  Tecnico  propuesto  (SNCC.D.045)  Copia  de  la tarieta o /
matricula profesional donde se especifique  la fecha de expedicidn, con el fin de determinar la

experiencia general.

19

Estructura para brindar soporte tecnico al Equipo ofertado (SNCC.F.035) /
Nota: Para todo el personal tecnico propuesto se debefa presentar una carta de aceptaci6n
de designaci6n como t6cnico propuesto,  declarando su disponibilidad de trabajo para el

proyecto.

20 Experiencia profesional del  Personal Principal (SNCC.D.048).
/

21
Certificaci6n del Colegio de  lngenieros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA) de todo el /
personal t6cnico del  proyecto. Vigente.  (NO SUBSANABLE)

22

Formulario de Equipos del Oferente (SNCC.F.036) /
Los  Oferentes  debefan  cumplir  con  la  disponibil.idad  de  los  equipos  requeridos,  ya  sean

propios,    con    contratos    de    arrendamientos    vigentes   y   /o    carta    de   compromiso   de
arrendamiento.  En todos los casos se debe presentar copias de las matriculas o facturas
de compras de los mismos.

23 Cronograma de Ejecuci6n de Obra.
/

24
Descripci6n del  Enfoque,  la Metodologia y el  Plan de actividades  para la ejecuci6n del trabajo /
(SNCC.D.044).

25
Certificaci6n emitida por el proveedor que avale no tener obras pendientes de entregar a lainstituci6n. /

26
Documentaci6n escaneada del Sobre A en formato PDF entregado en Disco Compacto (CD) /
o  memoria USB.



Experiencia    Persona
1````1'````1-

•.i.i       No

Jun'dlca  y/o  Pel.sona Tiempo de experienoia                                                                         a   i ~47a  * i. comple

F'sicaPersona Juridica

Mnimo 3 aFlos

Persona Fisica Minimo 5  aFlos

/

Experiencia  en   obras
similares

Mlnimo  3 obras similares.

Nota:  Las obras similares seran  acreditadas como experiencia
cuando     se     presenten     copias     de     contratos     y     sus
correspondientescertificacionesderecepcionessatisfactorias
en entidades pdblicas o privadas.

La   Certificaci6n   de   recepci6n   satisfactoria   deberan
contener lo siguiente:

•      Nombrede la entidadcontratante.
•      Nombre del contratista.
•      Objetodelaobra.
•       Fechadeinicioyt6rmino.

•      Carta de recepci6n satisfactoria.

Organigrama  y  HojadeVidadelPersonal

Documento
.:

ra

Organigrama
/

CV   lng.   Civil   o  Arquitecto   Residente   (minimo   3  aFios   de
/

T6cnico                    delProyecto experiencia)CVGerente de  Proyecto  (lng   C`ivil o Arquitecto)  (minimo 5 /
afros de experiencia)

CV Top6grafo (minimo 3 aF`os de experiencia)
/

Nota:  Este es el personal minimo requerido, sin embargo, no es limitativo.

HojadeVidadelPersonalT6cnicodelProyecto:Paratodoelpersonaltecnicopropuestose
debera presentar una carta de aceptaci6n de designacl6n  al cargo propuesto, declarando su
disponibilidaddetrabajoparaelproyecto,yademasdeberapresentarcertificaci6ndelColegio

de  lngenieros,  Arquitectos y Agrimensores (CODIA)  al dia de todo el  personal clave.

OBSERVACIONES:    Verificando    el    personal    propuesto_  y  `I.o  .pres3nt?!o    en.,e.I-o:i;i;i:i§;;i:;i-;i-a-r= -Ia 6iecuci6n del pr6yec!o la irqir.itecta Ana Vudelka Rodriguez C6d.

N6.Oof-0096936-8, aparece como personal propuesto. '



En   ese   mismo   sentido   la      ing.   Ana   Yudelka   Rodriguez   C6d.   No.   002-0096936-8
disponible,   se encuentra  la  cerfificaci6n  del  personal  propuesto en  la  estructura  de
ejecuci6n del proyecto. En ese mismo sentido presenta la certificaci6n del CODIA y por
lo que se puede verificar el mismo cumple con el tiempo requerido para ing. Residente
de minimo 5 ai5os de experiencia.

Por tal raz6n cumple pare la aperture del sobre 8  a  roalizarse el 1 de noviembro 2022,
a la 10:00 a.in. en La Junta De Vocales De Hatillo.

Disponibilidad de equipos minimos para la

cant, Equlpos                     ..i.:„Lt       i
a:i.!yy;Nog!;y::guinble

1ud
Compactadores   manuales   orodillosde1a2ton /

2ud Cami6n Volteo
v,

ejecuci6n  (propio o en  alquiler)

2ud Ligadoras (inclulr)
v,

Cronograma de trabajomaximo120dias

Caracteristicas
-`,i,Pump,6. Nocumple

Diagrama detallado con las mismas partidas del presupuesto /
y 16gico con los tiempos

Actividades predecesoras y sucesoras
/

Ruta critica
v,

Metodologia  y  Plan  deTrabajo

Caracteristlcas
-      ,..No:.xjisuinb]e

Que exprese la comprensi6n del  proyecto y aborde con suficiente /
nivel  de  detalle  los  objetivos  generales  y  especificos  de  la  obra,

ponderando    de    manera    adecuada    y    16gica    los    diferentes
componentes     que     sustenten     su     ejecuci6n.     El     formulario

SNCC.D.044  Descripci6n  del  Enfoque,  la  Metodologia  y  Plan  de

Actividades  para  la  ejecuci6n  del  trabajo  debefa  estar  con  las

explicaciones minimas  requeridas en el  mismo.
/     Enfoque tecnico y metodologia.
/     Plandetrabajo.
/     Organizaci6n ydotacl6n del personal.
/     Plande seguridad.

OBSERVACIONES:   El   cronograma   de   trabajo   |}resentedo   proyecta   un   tiempo
estimado de ejecuci6n de  120 dias, y en el esquema de evaluaci6n del mismo establece
un cronograma mdximo de 120 dias, cumpliendo dentro de este plaza con las partidas
del presupuesto y los tiempos.



Encuantoalametodologladetrabajoyplandetrabajosepresent6elpl_apdesegur.idad
el cual es  de vital imp;rtancla para garantizar la segu:idad tanto del personal que
ejecutard la obra, asl como el entorno que se intervendrd.

Documentaci6n Finaneiera:  Este requisito, sera evaluado, bay la modalidad £UMPLE/ NQ
CUMPLE„.

A

i++TT\++---TT  .. -:.1  `  :.+   ..   +   , ,,+T\+ ,  .+  -TTT\\++\++\\\+indiceSolvenciaEcon6mica(ls)avsSsslasz z}!`££j  ,sex.¥taap#!.eeexsejaiEN e !€.iActivoTotal/PasivoTotal

/     CUMPLE:21.5 NO CUMPLE:  < 1.5

lndice  Liquidez (IL)
Activo           corriente          /        Pasivo /     CUMPLE:2: NO CUMPLE:  <  1.0
corriente 1.0

lndice de Endeudamiento (lE)
(Pasivos         Totales         -       Activos /     CUMPLE: NO CUMPLE:  > 0.6
Corrientes) / Patrimonlo <= 0.6

;A(A(      A             )!(sl.O)     .¥Y\      11

¥jrj3x,i;{3i{^{^`;5.%,::?1?!2zx;;z;>yS*y>x`^dijri§fyhits{:t5z;A
=,..;:§!6:*=.¥x.;|r,t£:,;i,'§^;{\;3:;{{8ii3S!;;%S£S*gig%¥;;S'}ii

- ------ -
'~'    t       .  `..„^;2£  \X;.;t\   A::.,¥#t<es:  ))    ;  ;t..;a.::.)t5;i.;?%j£!(88ix.!Eia..iiu.¥#¥     Zig#dyas.(ndiceSolvenciaEcon6mica(ls)i    I!%xL.i  x`)      .<`.!^.\. }x)x(`¥(  (ActivoTotal/Pasivo  Total

275.09 129.4

(ndice  Liquidez (lL)
Activo           corriente           /        Pasivocorriente 106.32 31 .74

lndlce de Endeudamiento (lE)
(Pasivos         Totales         -       ActivosCorrientes)/Patrimonio 0.38 0.24

No obstante de haber verificado los calculos de los indices y ver que algunos de ellos no
contenian errores  en  la propuesta deposita en el  sobre A,  realizanos  los calculos para
validar  los  mismo  y  contactar  que  estaban  dentro  de  los  parinetros,  al  momento  de
validar esta como  establece el pliego  de  condiciones que  la informaci6n  seria validada
dnicamente con los IR -I R 2 de impuestos intemos se verifico que las informaciones en
los estados 2021   coinciden con las infomaciones en el IR-12021  de impuestos intemos.

Perito
Licda.

nciero


