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1

2 ±1
3

Constancia  del  Registro  de  Proveedores  del  Estado  (RP   )  emi i  o  pGeneraldeContrataclonetsP}bi;Caesct:Dfqcu:)ndaoc\'X%scounBsa#!gfiE) C°me`C!a'   qL'e I
4

evidencieque puedeeiecu are  p    yCopiadelaCeduladelRepresentante de la Empresa con calidad para ello.•fiose  enc

uentra
_I

5
Declaraci6n  Jurada Notariada  del  sollcitante  donde  manl  ieste  que  nafectadoporlasprohibicionesestablec.IdasenelArticulo14delaLeyNo.  340-06 (NOSUBSANABLE

6 Copia del  Registro Mercantil vigente.                                                                          ruebe vi   encia del _I
7

Acta de Asamblea actualizada de la compania ofertante, donde se comp6rganoadministrativoyquelapersonaquefirmafaporlacompafiiatengacalidparaelloconformealplazoquefuedesignada.ConjuntamenteconlaN6miAce.ionistas.rificarlosd
9adnadeatos

8

Poder  a  nombre   de la Junta Municipal del  Dlstnto de Hatillo para  ve
suministrados.

Nota:Consisteenautorizaci6nporparfedelosoferentesdondenosotorguenelpermisoparaverificarlosdocumentosdeposltadosenelprocesodereferencia.Paralosconsorcios:

9

Enadicl6nalosrequisitosanteriormenteexpuestos,losconsorclosdebefanpresentar..

•      Original del Acto Notarial por el cual se formaliza el consoroio,.Incluyendo su objeto,lasobligac.ionesdelaspartes,suduraci6nlacapacidaddeejero.iciodecadamiembrodelconsoroio,asicomosusgenerales.

•      Poderespecial de designaci6n del representante o gerente anico del con§orcio•dtdslasemresasparticipantesenelconsorcio.

N

autonza  opor  o  a                pDooumentaclonesFinan€ierasA
-

a.10 i?,A;;i(  ((~^-,-i)`yyo: '=Certificacl6nemitldaporlaDlrecci6nGeneraldelmpuestoslntemos(DGll),donuentraaldiaenelpagodesusobligacionesfi)j<,€`y),£}~.-,a,`,I.i.-y  A .   . )desescales.

11

manifieste que el  Oferente se encFormulariolR.1vAnexos.Declaraci6n Jurada de la DGIl de los periodos fiscale2021d
s 2Q2g Inifiesteque eial.

I

1213
Certificaci6nemitidaporlaTesoreriadelaSegundadSocial(TSS),donesemadbliacionesdelaseuridadsoc
Oferenteseencuentraaldiaenel    a  o   esusoEstadosFinancierosauditadosdelosaFlos2020 y 2021. (NO SUBSANABLE)

14         Cartas de referencias comerciales (minimo 2).                                                          '

1



15 Referencia bancaria (minimo 1 ).

a   A  Poj6umchiaeig.nee  T€Sriife.a.:   ;              i;t.'.Lit;.i;.`;j.A.5;;{i{:;;ij%{i?;5;S¥j}y.¥
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16 Formulario de Experiencia como Contratista (SNCC.D.049).

•y-^my   _..:,.gr   #     .`.

17

Documentos  que  acrediten   expen`encia  (copias   de  contratos  y  certificaclones  de
recepci6n de obra). Tiempo minimo requerido como contratista: Tres (3) afios. Deben ir
anexos a Formulario SNCC.D.049

'  Dctallar informaci6n  sobre  obras  contratadas y empresas o  instituciones a las  que  se  ha

trabajado, dentro del territorio de la Repdblica Dominicana.

"  Para el caso de consoroios bastafa ccin que uno de los miembros del consorcio retina  las

condlciones minimas de experiencia requerida.

Nota:  Las  obras  similares  sefan  acreditadas  como experiencia cuando se  presenten
copia de contrato y su correspondiente certificaci6n de recepci6n satlsfactoria. Minimo
tres (3) contratos ejecutados.

18

Curriculo  del  Personal  Profesional  y T6cnico  propuesto  (SNCC.D.045)  Copia  de  la  tari.eta omatriculaprofesionaldondeseespecifiquelafechadeexpedici6n,conelfindedeteminarla

experlencia general.

19

Estructura para brindar soporte tecnico al  Equipo ofertado (SNCC.F.035)
Nota.Paratodoelpersonaltecnicopropuestosedebefapresentarunacartadeaceptaci6n
de designaci6n como tecnico propuesto, declarando su disponibilidad de trabajo para el

proyecto.

20 Experiencja profesional del Personal Principal (SNCC.D.048).

21
Certificacion del Colegio de  lngenieros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA) de todo el

personal t6cnico del proyecto.  Vigente.  (NO SUBSANABLE)

22

Formulano de Equipos del Oferente (SNCC,F.036) /
Los  Oferentes  deberan  cumplir  con  la  disponibilidad  de  los  equipos  requeridos,  ya  sean

propios,    con    contratos    de    anendamientos    vigentes    y   /o   carta    de   compromiso   de
amendamiento.  En todos los casos se debe presentar copias de las matriculas o facturas
de compras de los mismos.

23 Cronograma de Ejecuci6n de Obra.

24
Descripcion del  Enfoque,  la  Metodologia y el  Plan de actividades para la ejecuci6n del trabajo(SNCC.D.044).

25
Certificaci6nemitidaporelproveedorqueavalenotenerobraspendientesdeentregarala
instituci6n.

26
Documentacion escaneada del Sobre A en formato PDF entregado en Disco Compacto (CD)omemoriaUSB.



Experiencia    PersonaJuridlcay/oPersona
Tiempodeexperiencia                                                                           t a   \)    a .€bmp,a    .

Fisica

M(nimo 3  aFiosMinimo5aF`os

/
Persona JuridicaPersonaFisica

iiiiiii_

3 obras similares.Minimo

Experiencia  en  obras
similares

Nota:  Las obras similares seran acreditadas coma experiencia
lvll '  1''  I  '\,   `,   \,I,,  u\,   \,I ,.... _'  -_

cuando     se     presenten     copias     de     contratos     y     sus
correspondientescertificacionesderecepcionessatisfactorias
en entidades ptlblicas o privadas.

La   Certificaci6n   de   recepci6n   satisfactoria   deberan
contener lo siguiente:

•      Nombre de la entidad contratante.
•      Nombredel contratista.
•      Objetodelaobra.
•       Fechadeinicioytermino.
•      Carta de recepci6n satisfactoria.

Organigrama  y  HojadeVidadelPersonalTecnicodelProyecto

Dooum6uto   .

-     &;       !`i

y3#

vt5is$3;.i:=^RE.sgr%.F4Z5REttENFgizEN±nes§EElOrganigrama

v,

CV   lng.   Civil   o  Arquitecto   Residente   (minimo  3   af`os  de
/

expenencia)CVGerente de Proyecto  (lng   C.ivil o Arqultecto)  (in(nimo 5`) /
anos de expenenclaCVTop6grafo(minimo 3 aF`os de experiencia) /

Nota:Esteeselpersonalminimorequerido,sinembargo,noeslimitativo,

HojadeVidadelPersonalT6cnicodelProyecto:Paratodoelpersonaltecnicopropuestose
deberapresentarunacartadeaceptaci6ndedesignaci6nalcargopropuesto,declarandosu
disponibilidaddetrabaioparaelproyecto,yademasdeberapresentarcertificaci6ndelColegio
delngenieros,ArquitectosyAgr.imensores(CODIA)aldiadetodoelpersonalclave.

OBSERVACIONES:Verificapdo.elpersena'._,Pr.O_P:.£.S.t.O.^y.^.I.a.^P€eDS,en.!2:°Nn°.n,Seal.oo=gs:En#gvr3%,au:aEr=.,ave;::u.ca,,#nvqF._p_r%r±:i_^d^e.,[A.r^b::i,eac:oa:Sno:==3]asrELmac%.e#eo:u,c%P;
°8r493a6no'.92r,aampaarg€:c3m€##:;ar6.rorbJ6=t-6,-i=iono'asienelorganlgramadeejecuci6n

del proyecto.                                                                                                .



En  ese  mismo  sentido  el  ing.  Solaco  SRL  C6d.  No.130-84360-2  No  disponible,  no  se
encuentra la certificaci6n del personal propuesto, pero si en la estructura de ejecuci6n
del proyecto. En ese mismo sentido  presenta la ceriificaci6n del CODIA y por lo qua se

puede verificar el mismo  cumple con el tiempo requer.Ido para ing. Residento de minimo
3 ailos de experiencia.

Por   lo   que   se   requiere   aclarar   dichas   informaciones   con   las   documenfacionos
correspondientes y que coincidan con el presentado.

Disponibilidad de equipos minimos para la

Cant. Equipos
rfu

NO.¢umple

1ud
Compactadores   manuales   orodillosde1a2ton /

2ud Cami6n Volteo
/

ejecuci6n  (propio o en  alquiler)

2ud Ligadoras (incluir)
/

Nota  1:  EI  Oferente  debe  de  suministrar copias  de  alquiler,de  matriculas,  facturas  de
compras   de   los   equipos,   contratos   de   arrendamientos   vigentes   y   /o   carta   de
compromiso de arrendamiento con  sus  respectivas copias de matriculas y factura de
compra de los equipos arrendados.

Nota  2:   EI   Oferente  debera   cumplir  con   la  disponibilidad  de  estos   equipos  como
requisitos minimos, para CUMPLIR con  lo requerido en  la oferta t6cnica.

Todas estas deberan ser demostrables mediante cartas, certificaciones o documentos
legales   que   avalen   contar  con   la   experiencia   requerida,   sean   certificado   con   la

presentaci6n  de  copias  de  los  contratos  registrados  o  certificaciones  emitidas  por
entidades contratantes, que puedan avalar la experiencia y eficiencia en la ejecuci6n de
dichos proyectos.



Cronograma de trabajomaximo120dias

Caracteristicas •=    \€¥mp,e' NOeglgmp,e  .

Diagrama detallado con las mismas partidas del presupuesto /
y 16gico con los tiempos

Actividades predecesoras y sucesoras

Ruta critica
/

Metodologia  y  Plan   deTrabajo

Caracteristicas
I,.,.(i         xY^v~    i,A          5v    Y     A

•Noy¢ufrop,e

Que exprese la comprensi6n del proyecto y aborde con suficiente /
nivel  de  detalle  los  objetivos  generales  y  especificos  de  la  obra,

ponderando    de    manera    adecuada    y    16gica    los    diferentes
componentes     que     sustenten     su     ejecuci6n.     El     formulario

SNCC.D.044  Descripci6n  del  Enfoque,  la  Metodologia  y  Plan  de

Actividades  para  la  ejecuci6n  del  trabajo  debefa  estar  con  las

explicaciones minimas requeridas en el  mismo.
/     Enfoque tecnico y metodologia,
v'     plan detrabajo.
/     Organizaci6n y dotaci6n del  personal
/     Plande seguridad.

OBSERVACIONES:   El   cronograma   de   trabajo   presentado   proyecta   un   tiempo
estimado de ejecuci6n de 120 dias, y en el esquema de evaluaci6n del mismo establece
un cronograma mdximo de 120 dias, cumpliendo dentro de este plazo con las I)artidas
del presupuesto y los tiempos.

En cuanto a la metodologia de trabajo y plan de trabajo se present6 el plan de seguridad
el  cual  es  de  vital  importancia  para  garantizar  la segurldad tanto  del  personal que
ejecutard la obra, asi como el entorno que se intervendrd.

Documentaci6n Financiera:  Este requisito, sera evaluado,  bajo la modalidad
CUMPLE„.

"CUMPLE/ NO

lndice Solvencia Econ6mica (ls) Acti vo Total/Pasivo Total /     CUMPLE:2

1.5

NO  CUMPLE:  <  1.5

lndice  Liquidez  (lL)
Activo            corriente           /         Pasivo

corriente
/     CUMPLE:2

1.0

N0 CuMPLE:  <  1.0

lndice de Endeudamiento (lE)
(Pasivos         Totales         -        Activos
Corrientes) / Patrimonio

/     CuMPLE
<= 0.6

NO CUMPLE:  >
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9.88

indice  Liqui dez  (lL)
Activo           corriente          /        Pasivo 7.81 7.53

lndice de Endeudamiento (lE)

comente(Pasivos         Totales         -       ActivosCorrientes/Patrimonio

0.77 0.74

No obstante de haber verificado los calculos de los indices y ver que algunos de ellos no
contenian errores en la propuesta deposita en el  sobre A,  realizamos  los calculos para
validarlosmismoycontactarqueestabandentrodelosparinetros,peroalmomentode
validar esta como establece el pliego de condiciones que la informaci6n seria validada
unicamente con los IR -I R 2 de impuestos intemos se verifico que las infomaciones en
losestados2021coincidenconlasinformacionesenellR-,1,,,2PLP?i±d;`¢Sg`=estosintemos.
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